Perspectivas de |a Munay
participacion juvenil en *
la PUCP en temas

medioambientales
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Un contexto favorable.

Munay y sus miembros a través del tiempo.

El impacto de Munay en la vida académica y
profesional de sus miembros.

Hacia dénde nos dirigimos...
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l LINEAS DE ACCION



l EL CONTEXTO FAVORABLE
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OFICINA MACIONAL DE PROCESOS FLECTORALES
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CONSOLIDACION OPORTUNIDAD DE ACCEDER A
DEMOCRATICA EDUCACION UNIVERSITARIA




MUNAY A TRAVES DEL TIEMPO

MUNAY se crea en

2012

Son

5

generaciones

Han pasado

150

personas en la
historia de Munay

Ya son

3

Cambios de
liderazgo dentro de
la organizacion

Se han logrado
impulsar

A

Proyectos dentro y
fuera de la PUCP

Se han dado

3

Transformaciones
organizacionales

Se han ganado

2

Veces fondos
concursables de la
PUCP




LOS MIEMBROS DE MUNAY
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l IMPACTO ACADEMICO Y PROFESIONAL
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Tesis de Trabajando en Estudiantes de estudiante de
pregrado directamente en Maestria Doctorado*
temas

ambientales



l Estamos construyendo...

Modelo de intervencion

Cual es la forma en
como trabaja Munay:
concepto, formatos,
estrategias de
intervencidn, lineas de
accion prioritarias.

Cultura organizacional

Valores, principios, sentidos
comunes, ideales, vision
prospectiva.

Acciones bassadas en evidencia
Intervenciones con sustento

académico: diagnosticos, linea de
base.
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